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SIEVIESU IESPEJAS, KAS PARSNIEDZ ROBEZAS

100 Mirrors projekta mérkis ir veicinat ieklaujoSu uznéméjdarbibu sievietém ar
Tpasam vajadzibam. Sis projekts ir iepriek$&ja 100 Mirrors projekta turpinajums
(www.100-mirrors.eu), taCu Soreiz kopa savedot 100 sievietes-uznéméjas ar
invaliditati (jeb atspulgus), kas kalpos ka paraugs citam sievietém, kas vélas
uzsakt savu biznesu vai stiprinat savas radosas spéjas un uznémeéjdarbibas
prasmes.

“100 Mirrors Inclusive” art izveidos rokasgramatu un E-apmacibu kursu. Laika
gaita tie bus pieejami publiski projekta majaslapa. Projekta planotie rezultati:

 |zpétes zinojums par situaciju uznémeéjdarbibas joma sievietém ar invalidit
ati.

¢ 100 atspulgi, kas dalas sava pieredzé un kalpo ka piemeérs.

e E-apmacibu kurss, lai palidzétu klat par citu sievieSu mentoru.
Rokasgramata

¢ konsultantiem un pasniedzé&jiem.

Kick off sanaksme

22. un 23. novembri Madride notika
sanaksme, kur pirmo reizi sava starpa
satikas projekta partnervalstu parstaviji.
Pirmajas projekta darba dienas tika
parrunats planotais projekta intelektualais
rezultats, veicamo darbu sadalijums,
projekta termini, finanses, parraudziba un rezultatu izplatiSanu. Citiem vardiem
sakot, Sajas dienas tika nostiprinati projekta pamati un tika sperti pirmie soli, lai
nostiprinatu visu iesaistito partneru kopéji veicamo darbu vadlinijas. Nakama
projekta sanaksme notiks Atenas, 2017. gada julija.




IzplatiSanas un izmanto$anas stratéegija

Viena no svarigakajam lietam projekta ir
rezultatu izplatiSanas aktivitates. Pojekta
partnervalstu mérkis ir sasniegt péc
iespéjas vairak sievieSu ar ipasam
vajadzibam, tai skaita art organizacijas, kas
strada ar 8Sim sievietem. Musdienas ar
daudzveidigajam globalajam iesp&jam, tas ne vien ir nepiecieSams, bet arT
svarigi. Apmeklé musu majaslapu www.100mirrors-inc.eu un seko mums
Facebook.

Macibu mobilitate Malta

2017.gada aprili Malta ir paredzéta trenina
nometne, kura no katras partnervalsts piedalisies
divas sievietes-pasniedzéjas un divas sievietes-
uznémejas ar invaliditati, lai izveidotu koncepciju
par apmacibu metodologiju, ko paredzéts izstradat
projekta gaita. Si projekta spékos ir iedvest drosmi
sievietém ar invaliditati, kas vélas uzsakt savu
uznémeéjdarbibu, vadoties péc parauga.

Paliec Ja tu esi izradijies, jo tas ir jaievéro, tas ir japarbauda, lai to
pieslédzies izdarftu. LGdzu sazinies ar mums e-pasta

100mirrors@acrosslimits.com
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